Sprawozdanie z walnego zgromadzenia akcjonariuszy spéiki z portfela Nationale-Nederlanden Dobrowolnego

Funduszu Emerytalnego

Spotka: Benefit System S.A.
Rodzaj walnego zgromadzenia: Nadzwyczajne

Data walnego zgromadzenia: 30.11.2018

Liczba gtoséw, ktérymi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 600

Liczba gloséw obecnych na walnym zgromadzeniu: 1 607 351

Uchwaly podjete przez WZA

Sposoéb
glosowania

,Uchwata nr 1/30.11.2018

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spotki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna

z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 listopada 2018 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
Pana Marcina Marczuka.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

ZA

,2Jchwata nr 2/30.11.2018

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spotki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna

z siedzibgq w Warszawie

z dnia 30 listopada 2018 roku

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera Komisje Skrutacyjng w sktadzie: Weronika
Czyzyk-Wegrzyn oraz lwona Rykaczewska-Kuderska.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

ZA

,Uchwata nr 3/30.11.2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spotki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna

z siedzibgq w Warszawie

z dnia 30 listopada 2018 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad Walnego
Zgromadzenia odbywanego dnia 30 listopada 2018 roku, o godzinie 10:00: -------===----mmmmmemnm
1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci do
podejmowania uchwat.
4. Wybor Komisji Skrutacyijne;.
9. Przyjecie porzadku obrad.

ZA




6. Przedstawienie akcjonariuszom Spétki istotnych elementéw tresci planu potaczenia ze
spotka Fit Invest sp. z 0.0. oraz wszelkich istotnych zmian w zakresie aktywow i
pasywow Spdtki, ktore nastapity miedzy dniem sporzadzenia planu potaczenia a dniem
30 listopada 2018 r.
7. Podjecie uchwaty w sprawie potaczenia Spotki ze spotka Fit Invest sp. z 0.0. wraz z
wyrazeniem zgody na plan potaczenia tych spotek.
8. Dyskusja w sprawie planu reorganizacji struktury Grupy Kapitatowej Spétki oraz
podjecie uchwaty w tym zakresie.
9. Wolne wnioski.
10. Zamkniecie obrad.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

Uchwata nr 4/30.11.2018

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spotki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spotka Akcyjna

z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 listopada 2018 roku

w sprawie potaczenia Spotki jako spétki przejmujace;

ze spdtka pod firma; Fit Invest spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig

jako spétkg przejmowang

wraz z wyrazeniem zgody na plan potaczenia tych spotek

,Na podstawie art. 506 Kodeksu spdtek handlowych (dalej jako: ,KSH") Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie (dalej jako: ,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie”) spétki pod firma;
Benefit Systems spotka akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej jako: ,Spétka Przejmujaca”)
postanawia, co nastepuje:
§1

Spotka Przejmujaca zostanie potaczona (dalej jako: ,Potaczenie”) ze spotka pod firma; Fit
Invest spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie (00-844), przy Placu
Europejskim 3, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000470176, REGON:
146783641, NIP: 5213652195 (dalej jako: ,Spotka Przejmowana”).
§2

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wyraza zgode na plan potaczenia, uzgodniony miedzy
taczacymi sie spotkami w dniu 18.10.2018 r., opublikowany na stronie internetowej Spotki
Przejmujacej https://www.benefitsystems.pl/o-nas/reorganizacja/ oraz w Monitorze Sagdowym
i Gospodarczym nr 209/2018 (5597), poz. 46962 z dnia 26 pazdziernika 2018 r. -----------------
§3

5

Potaczenie nastapi w trybie art. 492 § 1 pkt 1) KSH, poprzez przeniesienie catego majatku
Spotki Przejmowanej na Spdtke Przejmujacy (taczenie sie przez przejecie).-----------==----------
§4

Z uwagi na fakt, ze Spotka Przejmujaca posiada 100% udziatéw w kapitale zaktadowym
Spotki Przejmowanej, Potaczenie nastapi bez przeprowadzenia podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki Przejmujacej. W zwigzku z tym Potaczenie nie spowoduje powstania
nowych okoliczno$ci wymagajacych ujawnienia w Statucie Spétki Przejmujacej, zatem Statut
Spotki Przejmujacej w zwigzku z Potaczeniem nie ulegnie zmianie.
§5

W wyniku Potgczenia nie zostang przyznane nikomu zadne prawa ani zadne szczegélne
korzysci, o ktérych mowa w art. 499 § | pkt 5 KSH, ani nie zostang przyznane jakiekolwiek
szczegoine korzySci dla cztonkdw organdw taczacych sie spotek, a takze innych oséb
uczestniczacych w Potaczeniu, o ktérych mowa w art. 499 § | pkt 6 KSH. -=-----nmmmmmemmmmmeaav

ZA




§6

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.”

Uchwata nr 5/30.11.2018

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spotki pod firma BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna

z siedzibg w Warszawie

z dnia 30 listopada 2018 roku

w sprawie planu reorganizacji struktury Grupy Kapitatowej Spotki

6

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie (dalej jako: ,Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie”)
spotki pod firma;: Benefit Systems spétka akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej jako:
,opotka”) niniejszym wyraza aprobate dla przyjetego w dniu 4 pazdziernika 2018 r.
uchwatami Rady Nadzorczej i Zarzadu Spétki planu reorganizacii struktury Grupy
Kapitatowej Spotki (informacije o ktdrym Spétka podata do publicznej wiadomosci w raporcie
biezacym nr 77/2018), polegajacego na uproszczeniu struktury grupy poprzez przejecie przez
Spotke przedsiebiorstw spotek wehodzacych w skiad jej Grupy Kapitatowej, prowadzacych
dziatalno$¢ w segmencie $wiadczenia ustug fitness na rynku polskim (dalej jako:
,Reorganizacja”). Jednoczesnie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie akceptuje
dotychczasowe efekty Reorganizacji, rekomenduje Zarzadowi jej kontynuacje i dokonczenie
procesu Reorganizaciji zgodnie z zatozeniami przekazanymi przez Spétke do publiczne;
wiadomo$ci w raporcie biezacym nr 77/2018.”
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powzigcia.

ZA




