Sprawozdanie z walnego zgromadzenia akcjonariuszy spéiki z portfela Nationale-Nederlanden Dobrowolnego
Funduszu Emerytalnego

Spotka: Sygnity S.A.
Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data walnego zgromadzenia: 30.07.2019

Liczba gtoséw, ktorymi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 321 641

Liczba gtoséw obecnych na walnym zgromadzeniu: 19 900 188

Uchwaly podjete przez WZA Sposoéb
gtosowania

Uchwata nr 1

z dnia 30 lipca 2019 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity spdtka akcyjna ZA
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek
handlowych w zwigzku z Art. 15.6. Statutu Spétki wybiera Pana Marcina Marczuka na
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Uchwata nr 2

z dnia 30 lipca 2019 roku

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity Spotka Akcyjna
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki przyjmuje porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia o tresci ogtoszonej zgodnie z art. 4021 Kodeksu spétek handlowych, ktéry obejmuije: ZA
1) Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

2) Powotanie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3) Stwierdzenie waznosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolno$ci do podejmowania
wigzacych uchwat.

4) Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

5) Powzigcie uchwaty w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorcze;.

6) Powziecie uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki.

7) Wybor Cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami (tj. w trybie art.
385 § 3 - 9 Kodeksu spotek handlowych).

8) Podjecie uchwaly w sprawie zmiany zasad i wysoko$ci wynagrodzenia Cztonkéw Rady
Nadzorczej Sygnity S.A.

9) Powziecie uchwaty w sprawie poniesienia przez Spotke kosztdw zwotania i odbycia
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

10) Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powzigcia.

Uchwata nr 3

z dnia 30 lipca 2019 roku

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity Spotka Akcyjna
w sprawie odwotania cztonka Rady Nadzorcze;

§1. ZA
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie art. 20 ust. 1 lit. n) Statutu Spotki
oraz art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych odwotuje z Rady Nadzorczej Spétki Pana Pawta Zdunka.
§2.

Uchwata wehodzi w Zycie z chwilg jej powziecia.




Uchwata nr 4

z dnia 30 lipca 2019 roku

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity Spétka Akcyjna
w sprawie odwotania cztonka Rady Nadzorcze;

§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie art. 20 ust. 1 lit. n) Statutu Spotki

oraz art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych odwotuje z Rady Nadzorczej Spétki Pana Konrada PRZECIW
Miterskiego.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

Uchwata nr 5

z dnia 30 lipca 2019 roku

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity Spétka Akcyjna

w sprawie powotania cztonka Rady Nadzorcze;

§1. ZA

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki, dziatajac na podstawie art. 20 ust 1 lit. n) Statutu Spotki
oraz art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych powotuje w sktad Rady Nadzorczej Spotki Piotra
Kwasniewskiego na okres trwajacej wspolnej kadencji Rady Nadzorczej.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.

Uchwata nr 6

z dnia 30 lipca 2019 roku

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity Spotka Akcyjna

w sprawie zmiany zasad i wysoko$ci wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej Sygnity S.A.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie sp6tki pod firma, Sygnity Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(»Spdtka”, ,Sygnity S.A.”), dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 11
ust.13 pkt 11) Statutu Spoétki, uchwala co nastepuije:

§1.

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej Sygnity S.A. w nastepujace;
wysokosci:

a) Przewodniczacy Rady Nadzorczej 6.000 PLN (stownie: sze$¢ tysiecy ziotych) brutto;

b) Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej 5.000 PLN (stownie: pieé tysiecy ztotych)
brutto;

¢) Cztonek Rady Nadzorczej 4.000 PLN (stownie: cztery tysiecy ztotych) brutto;

d) Niezaleznie od wynagrodzenia okreslonego powyzej — Czlonkom Komitetu Audytu

przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci 1.000 PLN (stownie: jeden tysiac

Ztotych) brutto;

e) Niezaleznie od wynagrodzenia okre$lonego powyzej — Czlonkowi Rady Nadzorczej
delegowanemu do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych w Spétce
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci 25.000 PLN (stownie: dwadzieScia pig¢
tysiecy ztotych) brutto.

2. Cztonkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 bez wzgledu
na czestotliwo$¢ formalnie zwotanych posiedzen.

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 lit. a), b) i ¢) nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym
cztonek Rady Nadzorczej nie byt obecny na zadnym z formalnie zwotanych posiedzen z
powodéw nieusprawiedliwionych.
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4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 lit. a) i b) jest obliczane proporcjonalnie do liczby dni
petnienia funkcji w przypadku gdy powotanie lub odwotanie nastapito w czasie trwania miesigca
kalendarzowego.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 lit. e) jest obliczane proporcjonalnie do liczby dni
wykonywania faktycznych czynno$ci nadzorczych w Spétce, w przypadku gdy powotanie lub
odwotanie nastapito w czasie trwania miesigca kalendarzowego lub jesli czynno$ci nadzorcze nie
byly wykonywane w sposéb ciagty z innych przyczyn, np. nieobecnos¢ delegowanego cztonka
Rady Nadzorczej.

6. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wyptacane z dotu, do 10 dnia kazdego nastepnego
miesigca, po dokonaniu potracen zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
Wynagrodzenie w cato$ci obcigza biezace koszty dziatalnosci Spotki.

§2.

Uchwata wchodzi w Zycie ze skutkiem od dnia 1 lipca 2019 roku.

brak informacii
od
petnomocnika




§3.

W zwigzku z podjeciem niniejszej Uchwaty traci moc uchwata nr 17 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 25 marca 2019 roku w sprawie ustalenia zasad wynagradzania
Przewodniczacego

Rady Nadzorczej oraz uchwata nr 36 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 14 czerwca 2007
roku, w sprawie ustalenia zasad wynagradzania czionkéw Rady Nadzorczej.

Uchwata nr 7

z dnia 30 lipca 2019 roku

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sygnity Spoétka Akcyjna

w sprawie poniesienia przez Spotke kosztéw zwotania i odbycia Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia

§1.

Dziatajac na podstawie art. 400 § 4 Kodeksu spotek handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki postanawia, ze koszty odbycia i zwotania niniejszego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ponosi Spétka.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej powziecia.
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