Sprawozdanie z walnego zgromadzenia akcjonariuszy spéiki z portfela Nationale-Nederlanden Dobrowolnego

Funduszu Emerytalnego

Spotka: Polnord S.A.
Rodzaj walnego zgromadzenia: Nadzwyczajne

Data walnego zgromadzenia: 03.12.2018

Liczba gtoséw, ktorymi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 149 000

Liczba gloséw obecnych na walnym zgromadzeniu: 20 102 394

Uchwaly podjete przez WZA

Sposoéb
glosowania

wUchwala Nr 1/2018

XXXV Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

POLNORD S.A. z siedzibag w Warszawie

z dnia 03 grudnia 2018 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia

Na postawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych, XXXV Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§1.

Postanawia si¢ wybra¢ na Przewodniczacego obrad XXXV Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Pana Zbigniew Mrowca.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia”.

ZA

sUchwala Nr 2/ 2018

XXXV Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

POLNORD S.A. z siedziba w Warszawie

z dnia 03 grudnia 2018 roku

w sprawie zmiany porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
XXXV Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastgpuje:
§1.

Postanawia si¢ usuna¢ pkt. 5 zaproponowanego powyzej porzadku obrad, tj.
usuniecie punktu dotyczacego Podjecia uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady
Nadzorczej Spoiki.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia”.

ZA

,Uchwala Nr 4/ 2018

XXXV Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

POLNORD S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 03 grudnia 2018 roku

w sprawie zmiany porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
XXXV Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§1.

Postanawia si¢ przesuna¢ pkt. 6 porzadku obrad, tj. ,,Podjecie uchwaty w sprawie
uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej Spotki obecnej kadencji” na kolejna
pozycje po dotychczasowym pkt 9. porzadku obrad, tj. ,,Przyjecie tekstu

ZA




jednolitego Statutu Spotki.”
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia”.

,Uchwala Nr 5/ 2018

XXXV Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
POLNORD S.A. z siedziba w Warszawie

z dnia 03 grudnia 2018 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia
XXXV Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§1.
Postanawia si¢ przyjac¢ porzadek obrad w nastepujacym brzmieniu:
1. Otwarcie obrad NWZ i wybor Przewodniczacego NWZ.

2. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania NWZ 1 jego zdolnosci do podejmowania
uchwat.

3. Przyjecie porzadku obrad NWZ.

4. Udzielenie przez Zarzad Spoiki informacji dotyczacych biezacych spraw
Spoiki oraz planéw Zarzadu co do rozwoju Spoiki.

5. Podjecie uchwaty w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkow
Rady Nadzorczej Spotki.

6. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spoiki.

7. Przyjecie tekstu jednolitego Statutu Spotki.

8. Podjecie uchwaty w sprawie uzupehienia sktadu Rady Nadzorczej Spotki
obecnej kadenciji.

9. Zamknigcie NWZ.
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia”.

ZA

sUchwala Nr 9/ 2018

XXXV Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

POLNORD S.A. z siedziba w Warszawie

z dnia 03 grudnia 2018 roku

przerwy w obradach do dnia 17 grudnia 2018 roku

§ 1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki oglasza przerwe w obradach
Zgromadzenia do dnia 17 grudnia 2018 roku do godziny 12.00.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia”.

ZA

Tres¢ uchwal, ktére byty poddane pod gtosowanie na XXXV Nadzwyczajnym Walnym

Zgromadzeniu a nie zostaty podjete.

Uchwala Nr 3/ 2018
XXXV Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

ZA




POLNORD S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 03 grudnia 2018 roku

w sprawie zmiany porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
XXXV Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§1.

Postanawia si¢ usuna¢ pkt. 4 zaproponowanego powyzej porzadku obrad, tj.
usuniecie punktu dotyczacego Udzielenia przez Zarzad Spoétki informacji
dotyczacych biezacych spraw Spoétki oraz planow Zarzadu co do rozwoju Spotki.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia”.

,Uchwala Nr 9/ 2018

XXXIV Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

POLNORD S.A. z siedziba w Warszawie

z dnia 03 grudnia 2018 roku

przerwy w obradach do dnia 17 grudnia 2018 roku

§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki oglasza przerwe w obradach
Zgromadzenia do dnia 17 grudnia 2018 roku do godziny 12.00.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia”. 2. Dla Przewodniczacego Rady
Nadzorczej podwyzsza si¢ o 10% miesigczne wynagrodzenie okreslone w ust. 1.
3. Dla Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej podwyzsza si¢ o 10%
miesi¢czne wynagrodzenie okreslone w ust. 1.

4. Dla cztonkow Komitetu Audytu ustala si¢ dodatkowe miesigczne
wynagrodzenie brutto w wysokosci 10 % wynagrodzenia okreslonego w ust. 1.
§2

1. Do wyptaty wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 1, zastosowanie maja
nastepujace zasady:

1) w przypadku petienia funkcji przez okres krotszy niz miesigc, wynagrodzenie
bedzie przystugiwato za ten okres i1 zostanie ono obliczone proporcjonalnie do
liczby dni petnienia funkcji w miesigcu, z zastrzezeniem pkt 2);

2) wynagrodzenie nie bedzie przystugiwalo za miesigc, w ktorym cztonek Rady
Nadzorczej nie byl obecny na zadnym z prawidlowo zwotanych posiedzen Rady
Nadzorczej i jego nieobecnos¢ nie zostala uznana przez Rade Nadzorczg za
usprawiedliwiona;

3) wynagrodzenie bedzie wyptacane w terminie do 10 dnia miesiaca
nastgpujacego po miesigcu, za ktory wynagrodzenie przystuguje;

4) zapisy pkt 1)-3) powyzej stosuje si¢ odpowiednio do wynagrodzenia
dodatkowego

za pelienie funkcji w Komitecie Audytu.

2. Niezaleznie od wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 1 cztonkom Rady
Nadzorczej Spotki przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udzialem w pracach
Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu.

§3

Traci moc uchwata nr 19/2017 XXXII Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Akcyjnej POLNORD w Warszawie z dnia 30 listopada 2017 roku w
sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej Spolki.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia”.

ZA

,Uchwala Nr 7/ 2018
XXXV Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia




POLNORD S.A. z siedzibg w Warszawie

z dnia 03 grudnia 2018 roku

w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkow Rady Nadzorczej
Spoftki

Na podstawie § 18 ust. 2 Statutu Spotki, w zwigzku z art 392 § 1 Kodeksu spotek
handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala co nastgpuje:
§1

1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie brutto Przewodniczacego Rady
Nadzorczej w kwocie 8.500zt (osiem tysiecy pigcset ztotych).

2. Ustala si¢ miesi¢czne wynagrodzenie brutto Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej w kwocie 8.000zt (osiem tysigcy zlotych).

3. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie brutto Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej w kwocie 7.500zt (siedem tysiecy pigéset ztotych).

4. Dla cztonkoéw Komitetu Audytu ustala si¢ dodatkowe miesigczne
wynagrodzenie brutto w wysokosci 35 % wynagrodzenia okre§lonego
odpowiednio w ust. 1-3 powyze;j.

§2

1. Do wyptaty wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 1, zastosowanie maja
nastgpujace zasady:

1) w przypadku petnienia funkcji przez okres krotszy niz miesige, wynagrodzenie
bedzie przystugiwato za ten okres i zostanie ono obliczone proporcjonalnie do
liczby dni pehienia funkcji w miesigcu, z zastrzezeniem pkt 2);

2) wynagrodzenie nie bedzie przystugiwato za miesiac, w ktérym cztonek Rady
Nadzorczej nie byl obecny na zadnym z prawidlowo zwotanych posiedzen Rady
Nadzorczej i jego nieobecnos¢ nie zostata uznana przez Rad¢ Nadzorczg za
usprawiedliwiona;

3) wynagrodzenie bedzie wyptacane w terminie do 10 dnia miesiaca
nastepujacego po miesiacu, za ktory wynagrodzenie przystuguje;

4) zapisy pkt 1)-3) powyzej stosuje si¢ odpowiednio do wynagrodzenia
dodatkowego za pelnienie funkcji w Komitecie Audytu. \2. Niezaleznie od
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 1 cztonkom Rady Nadzorczej Spotki
przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udziatem w pracach Rady Nadzorczej i
Komitetu Audytu.

§3

Traci moc uchwata nr 19/2017 XXXII Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Akcyjnej POLNORD w Warszawie z dnia 30 listopada 2017 roku w
sprawie zasad ksztattowania wynagrodzefn Czlonkow Rady Nadzorczej Spotki.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia”.

ZA

,Uchwala Nr 8/ 2018

XXXV Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

POLNORD S.A. z siedziba w Warszawie

z dnia 03 grudnia 2018 roku

w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Rady Nadzorczej
Spotki

Na podstawie § 18 ust. 2 Statutu Spotki, w zwigzku z art 392 § 1 Kodeksu spotek
handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala co nastgpuje:
§1

Cztonkowie Rady Nadzorczej petnig swojg funkcje bez wynagrodzenia.

§2

Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z

ZA




udziatem w pracach Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu.
§3

Traci moc uchwata nr 19/2017 XXXII Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki Akcyjnej POLNORD w Warszawie z dnia 30 listopada 2017 roku w sprawie
zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkdw Rady Nadzorczej Spotki.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia”.




